ORIENTAGOES SOBRE
LICENGA MATERNIDADE

NoTICIA2Z
ORIENTAGCOES PARA
TESTAGEM DE
COVID-19 NOS
SERVIDORES

- NOTICIA 3:
PRAZOS PARA ENTREGA

DE ATESTADOS
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A servidora que adotar ou obtiver guarda judicial de crianga
também tera garantida a prorrogac¢ao da licen¢a maternidade:
a) se a crianga tiver até 1 ano, a prorrogagao sera de 30 dias;
b) se a crianga tiver entre 1 e 6 anos , a prorrogacgao sera de
15 dias. Durante o periodo da Licenga Maternidade e da
Prorrogag¢ao, a servidora tera direito a sua remuneragao,
sendo efetuados todos os descontos legais. Nesse periodo, ela
nao podera exercer qualquer atividade remunerada e a
crianca nao podera ser mantida em creche ou organizacgao
similar.

Os servidores que se encontram sintomaticos devem procurar
a UPA ou a UBS do bairro para realizar a testagem. Servidores
assintomaticos mas tiveram contato domiciliar positivo, é
recomendado realizar um agendamento de teste no quinto dia
apos o primeiro contato no telefone 3559-3250 (Vigilancia em
Saude). Caso o servidor antes assintomatico iniciar com
algum sintoma, a testagem deve ser realizada o mais rapido
possivel, nao sendo necessario aguardar os cinco dias. Os
testes devem ser encaminhados imediatamente para o e-mail
saude.ocupacional@ouropreto.mg.gov.br.

O prazo para entrega de atestados na Saude Ocupacional (SS0)
¢ de 3 dias uteis a partir da data de emissao. Durante a
pandemia, esses atestados devem ser encaminhados por
e-mail saude.ocupacional@ouropreto.mg.gov.br. Apods a
analise dos documentos, a SSO envia um e-mail resposta que
deve ser encaminhado para a chefia imediata contendo o
parecer da avaliacao, o periodo e o nome do servidor. Para os
atestados que possuem relagao com doengas respiratorias ou
COVID-19, é solicitado ao servidor o preenchimento de
formularios e reenvio junto com resultado de teste, cartao de
vacinas e demais documentos necessarios. Telefones de
contato: 3552-2016 ou 99451-2426.




